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UNIONE DI COMUNI
CANELLT - MOASCA

DECRETO N. 8 DEL 30/04/2015 | N
OGGETTO : CONFERIMENTO [INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO
DETERMINATO DI DIREZIONE DELL’AREA TECNICA, TERRITORIO E AMBIENTE
E DELLA CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA ALL’ING. PAOLO TOSCANO.

Il Presidente dell’Unione

Visto l'art. 19, commi | e 2, del D. Lgs 30 marzo 2001, n® 165, che definisce i principi per
conferimento e revoca degli incarichi di funzione dirigenziale;

Visto I'art. 110 del T.U. Enti Locali approvato con D.Lgs n.267/2000 e s.m e i., relativo agli incarichi
a contratto,

Visto I'art. 24 dello statuto delfUnione , che prevede fra l'altro che per la copertura dei posti di
dirigente e responsabile di area, il Presidente pud conferire lincarico con contratio a tempo
determinato ai sensi delf'art. 110 comma 1 del T.U. Entj locali :

Visto Favviso di selezione per il conferimento dell'incarico dirigenziale a tempo determinato di
dirigente dell'area tecnica, territorio @ ambiente e della C.U.C. dell'Unione, ai sensi dell'art. 110 c. 1
del Digs 267/2000, approvato con determinazione del Segretario dell'Unione n. 6 del 10.03.2015::

Vista la determinazione n. 12 del 30.04.2015 con la quale il Segretario del'Unione approva il
verbale n. 1 del 29/04/2015 della commissione giudicatrice della predetta selezione e la
graduatoria dei candidati risultati idonei a ricoprire il posto di cui all'oggetto da cui risulta che:

“la commissione ha espresso giudizio di idoneita sull'unico candidato che ha presentato istanza di
partecipazione nella persona dell'lng. Paolo Toscano”;

Rilevato il nulla osta del Comune di appartenenza, gia rilasciato;

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo all'area della dirigenza del
comparto “Regioni - Autonomie Locali™;

Richiamato il proprio Decreto n. 3 del 28.10.2014, con il quale veniva conferito incarico dirigenziale
a tempo determinato di direzione dell'area tecnica di questa Unione di comuni all'lng. Paolo
Toscano per il periodo dal 1.11.2014 fino al 30.04.2014:;

Ritenuto, con piena soddisfazione dello scrivente, data la verifica effettuata, di riconfermare
lincarico di dirigente dell'area tecnica, territorio ed ambiente alling. Paolo Toscano, valutato
positivamente a seguito di pubblica selezione;

Dato atto che lincarico dirigenziale & a tempo determinato per la durata del mandato del
sottoscritto Presidente;

Preso atto che la spesa in oggetto per I'anno 2015, nelle more dell'approvazione del bilancic
dell'Unione, trova allocazione in via transitoria sul bilancio di previsione 2015 del Comune di



Canelli, in fase di redazione e adozione, giusto progetto organizzativo transitorio adottato dal
Consiglio dell'unione;

Considerato che, ai sensi dellart. 32 dello Statuto dell'Unione “‘Regime transitorio” fino
allemanazione di propri atti regolamentari, si applicano per questa Unione i vigenti Regolamenti
del Comune di_ Canelli in_quanto-comune-di riferimento-in-attesa dellFadozione-dei-regolamentida
parte del'Unione;

Visto lo Statuto dell'Unione;
DECRETA
1. E' conferito, per le motivazioni indicate in premessa, lincarico a tempo determinato di
Direzione dellArea Tecnica, Territorio e Ambiente e della C.U.C. dellfUnione di Comuni
“Canelli-Moasca”, al dott, ing. Paolo Toscano, nato a Pinerolo (TO) il 15/04/1978;

2. L'incarico & conferito a tempo determinato per la durata del mandato del sottoscritto, con
decorrenza dal 1 maggio 2015, data della stipula del contratto individuale di lavoro, fino al
30.06.2019; I'efficacia del contratto & subordinata all'accertamento dei requisiti prescritti per
Fassunzione;

3. Il candidato nominato, dipendente del Comune di Villafranca Piemonte, gia autorizzato dal
comune di appartenenza a svolgere attivita lavorativa presso altra pubblica amministrazione, é
collocato in aspettativa senza assegni per tutta la durata dell'incarico, come previsto dall'art.
110 comma 5 del Digs 267/00 e smi:

4. .L'espletamento dell'incarico comporta I'esercizio delle funzioni dirigenziali previste dal D. Lgs
18.08.2000, n° 267, dallo Statuto del'Unione nonché dal Regolamento sull'Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi.

5. L'incarico potra subire modifiche prima della naturale scadenza per esigenze di carattere
funzionale ed organizzativo;

6. La valutazione delle prestazioni del Dirigente, anche ai fini della corresponsione della
retribuzione di risuitato, avviene da parte del Presidente secondo il principio de! contraddittorio,
tenendo conto degli obiettivi assegnati, nonché dei motivi per l'eventuale mancato
raggiungimento degli stessi.

7. Ll'incaricato potra assumere e svolgere ulteriori incarichi previa autorizzazione
dell'amministrazione e subordinatamente alle esigenze di servizio e nel rispetto delie vigenti
disposizioni di legge;

8. Allincaricato compete il trattamento economico definito dai contratti collettivi di lavoro per
Farea della dirigenza del comparto “Regioni - Autonomie locali”, da liquidare con frequenza
mensile, oltre al rateo di tredicesima, nonché eventuali assegni per il nuclec famigliare e
indennita aggiuntive se ed in quanto dovute;

9. Allincaricato compete inoltre la retribuzione di posizione e la retribuzione di risultato, che resta
confermata, per tale specifico incarico, in eguale misura a quella gia precedentemente
corrisposta ;

: . ,2U, per Fanno 2015,
trova allocazione in via transitoria sul bilancio di previsione 2015 del Comune di Canelii, giusto
progetto organizzativo adottato dal Consiglio dellUnione nelle more dell'approvazione del
bilancio dell'Unione, con imputazione della spesa sul capitolo 13135 “Somme anticipate per
conto dell'Unione di Comuni Canelli-Moasca” - intervento 4 00 00 05 28, per gii anni successivi
la spesa complessiva annuale di € 82.589,32 trovera allocazione in appositi interventi del
bilancio dell'Unione Canelli —~Moasca relativo agli esercizi 2016,2017, 2018 e per € 41.294 66
al bilancio dell'esercizio 2019.




11. L'incarico pud essere revocato in qualunque momento, con provvedimento espresso, ed in
particolare in caso di inosservanza delle direttive impartite nonché di mancato raggiungimento
degli obiettivi assegnati;

12.Di trasmettere il presente atto all'interessato, all'Ufficio Finanziario e all'Ufficio Personale
dell'Unione;

13. Di disporre a che I'Ufficio personale provveda alla verifica del possesso di tutti i requisiti ed alla
pubblicazione del presente decreto sul sito istituzionale dell'Unione — nella sezione
‘Amministrazione trasparente.

Canelli, li 30 aprite 2015 N
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UNIONE DI COMUN]H
CANELLI-MOASCA

Decreto del Presidente n. 8/2015 del 30/04/2015

Ad oggetto: ) B . _ . R
! Conferimento Incarico dirigenziale a tempo determinato di dirczione dell’area tecnica,
| territorio ¢ ambiente ¢ della C.U.C. dell’Unione all’Ing. Paolo Toscano .

Area Economico-Finanziaria

Visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria e la compatibilitd della spesa con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole della finanza pubblica, espresso dal Responsabile dell’Area
Finanziaria, ai sensi dell’art. 151 del D. Lgs. 267/2000, dell’art. 9 della legge 102/2009 e dell’art. 7 del
Regolamento Comunale sui controlli interni del Comune di Canelli, (art. 32 dello Statuto dell’Unione).

Canelli, 30 APR, Zﬂﬁ
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