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UNIONE DI COMUNI
CANELLI - MOASCA

Prot. n. 2220 del 01/06/2017

DECRETO N. 9/2017 del 01/06/2017

OGGETTO : ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO AL DIRIGENTE
ING. DAVIDE MUSSA PER L'ANNO 2016. PROVVEDIMENTI.

11 Presidente dell’Unione

Premesso che:

- in data 20.10.2014 & stata costituita I'Unione di Comuni Canelli - Moasca tra i Comuni di
Canelli ed il Comune di Moasca;

- con atto deliberativo numero 5/2016 adottato dalla Giunta dell’'Unione Canelli-Moasca in
data 05/02/2016 veniva approvata la dotazione organica ed il fabbisogno del personale
dell'Unione per il triennio 2016/2018;

- con atto deliberativo numero 22/2016 in data 07/07/2016 la Giunta dellUnione ha
approvato I'assetto organizzativo ed il nuovo organigramma dell'Unione Canelli-Moasca;

- con deliberazione del Consiglioc dellUnione Canelli-Moasca n. 5/2016 del 27/04/2016,
avente come oggeito “Art. 174, D.Lgs 18/08/2000 n 267 D.Lgs 23/06/2011 n. 118 -
Bilancio di Previsione finanziario 2016/2018 - Esame ed approvazione”, & stalo approvato il
Bilancio 2016/2018,

- con deliberazione della Giunta del'lUnione n. 19/2016 in data 23/05/2016, esecutiva,
avente per oggetto "Approvazione Piano Esecutivo di Gestione per {'esercizio finanziario
2016/2018 ed obiettivi per Segretario & Responsabili di Settore”, & stato approvato il
P EG 2016/2018;

Richiamati

il proprio decreto numero 6 del 01/06/2016 ed il propric decreto numero 9 del 03/10/2016 conii

quali il sottoscritto
ha conferito, a decorrere dal 01/06/2016 e per la durata del mandato del sotioscritto,
lincarico a tempo delerminato di Responsabilita dell’Area Tecnica, dell'Area pianificaz.
Servizi di protezione civile e dellta C.U.C dell'Unione di Comuni “Canelli-Moasca”, al dott.
ing. Davide Mussa, nato a Asti (At)il 23 Maggio 1976,

- Ha atlnbunto per tale incarico, la retribuzione di posizione e la retribuzione di risultato fino

Considerato che, ai sensi dellat 32 dello Statuto delllUnione “Regime transitorio” fino
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del Comune di Canelli in quanto comune di rifenmento in attesa dell'adozione dei regolamenti da

parte dell'Unione,
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Preso alto pertanto che il riconoscimento delle indennita di risultato ai dirigenti e agli incaricati di
Alta Speclalizzazione deve aver luogo, in forza delle indicazioni fornite con ta deliberazione della
Giunta Comunale di Canelli n. 157 integrata dalla DT del D G.. n 231 e n. 1072 & ai sensi del
vigente sistema di misurazione e valutazione della performance adottato dal Comune di Canelli, a

seguifo di valufazione espressa dall'OlV sul grade di conseguimento degli obiettivi-agli-stessi
assegnati,

Rilevato che i Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato dalla Giunta del
Comune di Canelli con deliberazione n 226 del 20/12/2010 all'art. 28 stabilisce che la valutazione
delie prestazioni e del risultati ottenuti dal personale con qualifica dirigenziale, spetta al Sindaco su
proposta dell'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) ed in conformita al sistema di
misurazione e valutazione della performance adottato dall’'Ente;

Rilevato che, |OIV si & espresso, per I'anno 2016, in merito al grado di conseguimento degli
obiettivi assegnati al Dirigente, Ing. Davide MUSSA, mediante le schede redatte secondo il
sistema di misurazione e valutazione della performance del personale incaricato di P.O,
determinando la corrispondente entitd del premio di risultato in € 1.370,83, proporzionata al
periodo di servizio nel corso dell'anno 2016, pari a 7 ratei calcolati a partire dal 01/06/2016;

Vista !a deliberazione del Consiglio deli’'Unione Canelli-Moasca n. 5 del 13/04/2017, avente come
oggetto “"ART. 174, D LGS. 18/08/2000 N.267. D.LGS 23/06/2011 N.118, - BILANCIO DI
PREVISIONE FINANZIARIO 2017-2019 - ESAME ED APPROVAZIONE", con la quale & stato
approvato il Bilancio per I'esercizio 2017,

Vista inoltre la deliberazione della Giunta dell Unione dei Comuni Canelli Moasca numero 1 in data
17.01.2017 avenle per oggetto “Esercizio provvisorio 2017 - Piano esecutivo di gestione
prowvisorio®,

Preso alto che la spesa in oggetio & finanziata nel Bilancio dell'Unione ai RP 2017 spesa di
personale;

Visto I'art. 33 del CCNL della Dirigenza {(Area Il) det 10.04.1996:;
Visto lo Statuto dell'Unione;
DECRETA

» Di riconoscere, per I'anno 2016, I' indennita di risultato al Dirigente ing. Davide Mussa,
nella misura di € 1.370,83, come validata dall'OlV, giusta valutazione effettuata mediante
le schede redatte secondo il sistema di misurazione e valutazione della performance dei
personale incaricato di P.O. e depositate presso la Segreteria del'Unione.

» Di dare atto che la relativa spesa trova allocazione ai capitoli 1500 /1510 & 1520 cod.
bilancio 01.05.1 del Bilancio di previsione 2017/2019 - gestione RP 2016;

+ Di affidare I'esecuzione del presente provvedimento ai responsabili dei servizi per gli atti di
competenza.
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ALLEGATO "A"

UNIONE DI COMUNI
CANELLI-MOASCA

Allegato “A"

Decreto del Presidente n, %2017

Ad oggetto:

ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO AL DIRIGENTE ING. DAVIDE MUSSA
PER L'ANNO 2016. - PROVVEDIMENTI.

Area Economico-Finanziaria

Visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria e la compatibilitd della spesa con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole della finanza pubblica, espresso dal Responsabile dell*Area
Finanziaria, ai sensi dell’art. 151 del D. Lgs. 267/2000, dell’art. 9 della legge 102/2009 e dell’art 7 del
Regolamento  omunale sui controlli intemi del Comune di Canelli, (art. 32 dello Statuto dell’Lnione).

Canelli, 161U, 2017
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